2022 - Rocni plan realizace
Strategického zameéru
vzdeélavaci, tvurci a dalSich
cinnosti

(Strategicky zdmér FLD 2021+, SZ FLD 2021+)
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INOVATIVNi VEDA
A VYZKUM

Projednano Védeckou radou Fakulty lesnické a dievaiské Ceské zemé&délské univerzity v Praze 2. 3. 2022.
Schvaleno Akademickym senatem Fakulty lesnické a drevaiské Ceské zemédé&lské univerzity v Praze 3. 3. 2022.

Schvaleno kolegiem dékana Fakulty lesnické a dfevaiské Ceské zem&délské univerzity v Praze 9. 3. 2022.
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Uvod
Rok 2022 je pro Fakultu lesnickou a dfevaiskou (FLD) rokem, béhem kterého jiz musime prekonat

vSechny ocekavatelné prekazky prichazejici kvlli pandemii Covid-19 a zaroveni musime plné
vyuzivat vSechny vyhody, které nam tato doba prFinesla.

V oblasti internacionalizace |iz pevné véfime, ze budeme schopni plné nastartovat vSechny
planované aktivity mého funk&niho obdobi. Mam na mysli pfedevSim vyznamnou podporu a tlak
na studentské i zameéstnanecké mobility, posileni spoluprace v pfipravé a realizaci mezinarodnich
projektll a inovace v pedagogické Cinnosti s akcentem na internacionalizaci. Cilem také je
vytvofit tradici letnich Skol realizovanych pro zahrani¢ni studenty na FLD.

Vzdélavaci oblast sama o sobé prochazi kontinualni modernizaci s cilem zvysit kvalitu vyuky
a samotnych studentt. V tomto roce planujeme vyznamnym zplisobem navysit po¢et predmét(
vyucovanych v anglickém jazyce a zaclenit je mezi volitelné predméty.

Oblast védy a vyzkumu, resp. pfiprava kvalitnich publikaci (D1, Q1 a Q2) a tvorba excelentnich
vystupl pro praxi nabyvéa s aplikaci nové metodiky M17+ na vyznamu. Rok 2022 musi z tohoto
pohledu nasledovat tendenci poslednich let, tedy musi byt zfejmy narlst v téchto parametrech
s cilem ziskat vice prostfedk(l z univerzitniho rozpoc¢tu pro rozvoj fakulty. Kroky vedeni v této
oblasti budou stimulovat tvlréi a védeckou ¢innost v§ech akademickych zaméstnanc( fakulty.

V oblasti spoluprace s praxi se budeme snazit o uzsi spolupraci, a to pfedevsim prostrednictvim
seminarl a kurz(l pro zastupce z praxe, ktefi budou naSe poznatky chtit aplikovat v praktickém
provozu.

Z pohledu technického zabezpec€eni bude nutné po celou dobu roku 2022 strpét méné priznivé
podminky na pracovisti souvisejici s rekonstrukci a pFistavbou nové budovy. Utéchou nam bude
v poloviné roku vyuzZiti nové pristavené Casti a zrekonstruovaného severniho kridla. Naopak
jizni kfidlo bude v druhé &asti roku celé rekonstruovano. Vérim, ze tento diskomfort bude
vykompenzovan v nasledujicich letech v podobé vyuzivani moderné vybavenych prostor ve
vSech budovach FLD.

prof. Ing. Rébert Marusak, PhD.
dékan

Fakulta lesnicka
A a dfevarska



Kvalitni strategické Fizeni fakulty

Internacionalizovana FLD

Provést analyzu moznostivytvofeninového studijniho programu (SP) v angli¢tiné (zamétreného
na lesnictvi). Nasledné zahajit kroky pro pfipravu tohoto SP.

Zrealizovat minimalné 2 letni 8koly (jedna pro naSe studenty do zahrani¢i a jedna pro
zahrani¢ni studenty na FLD).

Zasadnim zplsobem zvysit pocet mésict (o 25 % oproti roku 2021), na které vyjedou studenti
FLD do zahraniéi (za vyuziti zdroja fakulty, Erasmu+ a dal3ich).

Zapoijit se do pripravy projektu kreditové mobility Erasmus+ s cilem zrealizovat mobility
s pracovisti mimo EU.

Zvysit nabidku vyucovanych predmétli v anglictiné s cilem byt atraktivnéjsi fakultou pro
prijizdéjici studenty v rdmci Erasmu-+.

Pro kazdy studijni program vytipovat vhodné univerzity a nabizet studentiim konkrétni
univerzity véetné predmeétd, které budou nasledné uznany do studia.

Vytvofit manudl pro pfihlaSovani studenti na zahrani¢ni staze, v€etné identifikace firem,
které by v zahranici byly vhodné pro studentské staze.

Provést analyzu prioritnich zemi pro spolupraci s FLD (v oblasti VaV, naboru student(
a vyjezd( student(i / zaméstnanca).

Open Science na FLD

Formou nové vyzvy systematicky podporovat publikovani vystupti v rezZimu ,Open Access".

Aktivné pristoupit k pfipravé celouniverzitniho projektu zaméreného na oblast open data
a oblasti data managementu financovaného z OP JAK.

Zaijistit poradenstvi v oblasti ,Open Access” pro zaméstnance a doktorandy. V ramci téchto
aktivit urcit odpovédnou osobu na fakulté, kterd bude soucasné celkové ¢innosti spojené
s ,Open Access” koordinovat.

Provést pokrocilej$i analyzu souasného stavu a pfilezitosti pro FLD v ramci moznosti
zpracovani vyzkumnych dat ve formé data nebo text miningu. Zaroven rozSifovat sou¢asnou
datovou platformu o dalSi datasety a pripravovat pfiklady jejich vyuziti.

PokraCovat v procesu analyzy v oblasti spravy dat na fakultni Grovni.

Digitalizovana FLD

Zajistit pfesun vSech nafrizeni, informaci a formulaf( na novy fakultni intranet.

Zajistit podminky pro prenos internich fakultnich formulara do webovych aplikaci s navazanim
na elektronicky obéh dokladt. V roce 2022 bude provedena analyza (modelovani workflow)

7 v o

a pilotni ovéreni formular(l v oblasti doktorského studia.
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Ve spolupracis rektoratem CZU pokradovat na digitalizaci studijni agendy (napt. v zaleZitostech
podavani prihlagek na studijni pobyty Erasmus+, podavani zadosti atp.).

Vyuzit prostfedky Narodniho planu obnovy (NPO) na podpodporu digitalizace (v koordinaci
s rektoratem CzU).

Fakulta lesnicka
a drevarska
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1. Inspirujici vzdelavani

11 Nadéjni uchazedci

a) Propagovat studium na FLD na SS a poradat dny otevfenych dvefi.

b) Uspotradat workshop pro studenty SS.

c) Usporadat mistni, regionalni a narodni kolo soutéZe YPEF a propagovat zde studium na FLD.
d) Navazat uzsi vztahy se stfednimi lesnickymi 8kolami (napf. formou fakultni akce).

e) PFipravit propagacni video pro uchazeée predstavuiici i ,mimoskolni” aktivity.

f) Ve spolupraci s garanty studijnich program( zahajit aktivni komunikaci s témi, ktefi zaloZi
pfihlasku do studia (napf. formou uvitaciho emailu).

1.2 Vnitifné motivovani studenti

a) Usporadat alespon dvé prednasky/workshopy pro studenty zamérené na zvySeni motivace
ke studiu.

b) Uspofadat intenzivni kurz matematiky a chemie pro studenty v prvnich roénicich.

c) Zvysit informovanost student prvnich roénikd o Skolnich a mimogkolnich aktivitach na CZU
(napt. zintenzivnit distribuci Priivodce nového studenta zejména v aj verzi).

d) Usporadat workshop pro studenty, ktery bude zaméreny na postup pfi vyhledavani vedouciho
zavéreCné prace a spravnhou komunikaci s nim.

e) Aktualizovat seznam anglickych predmétd, pfidat nové a aktivné je nabizet studentim
i v Ceskych studijnich programech jako pfedmeéty volitelné.

f) Usporadat alespori jeden blokovy kurz zahrani¢niho profesora, ktery si budou studenti moct
zvolit jako volitelny pfedmét a bude jim uznan do studia.

g) Procesné nastavit azahijit realizaci systému vzajemné komunikace mezi garanty bakalafskych
a magisterskych studijnich program(l a mezi dalSimi kli€¢ovymi osobami podilejicimi se na
zvySovani kvality studia v danych studijnich programech.

h) Reorganizovat kombinované studium (zavést prvni vyukovy tyden pred zahajenim vyuky
prezencnich student().

i) Vytvofit manual organizace hromadnych praxi na Skolnim lesnim podniku v Kostelci nad
Cernymi lesy.

i) Podpofit minimalné 3 akce studentskych spolkd FLD.

Fakulta lesnicka 7
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1.3 Absolventi FLD v praxi

a)
b)

Vytvofrit grafické vizualy s absolventy FLD a propagovat jejich pracovni uplatnéni.

Zapoijit absolventy do pfednasek pro studenty.

1.4 FLD - praxi respektovany partner

a)
b)
c)

d)
e)

f)
)

Do konce roku usporadat alespon dvé setkani Rady pro spolupraci s praxi.
Nadale realizovat odborné tematicky zamérené dny na FLD (napf. lesnicky, dfevarsky apod.).

Pripravit minimalné jeden Newsletter pro praxi, ktery bude prilohou Lesnické prace a budou
zde predstaveny dalSi aplikacni vystupy FLD.

Aktivné se zapojit do odbornych akci v ramci predsednictvi CR v EU.

Aktivné prezentovat vysledky védy a vyzkumu fakulty s cilem navazovat spolupraci
s potencialnimi partnery FLD z praxe v oblasti lesniho hospodarstvi i dievarstvi.

Aktivné pokracovat v realizaci kurz( celozivotniho vzdélavani.

Pripravit a zahajit ve spolupraci s externim partnerem novy program Master of Business
Administration (MBA) pro management v lesnictvi s cilem podpofit zvySeni manaZerskych
a odbornych znalosti osob pracuijicich v lesnictvi a pfibuznych oborech.

1.5 FLD jako soucast verejného prostoru v lesnictvi

a)
b)
c)
d)
e)

)

a drevarstvi
Vydat minimalné 5 tiskovych zprav na lesnicko-drevarska témata.
Publikovat minimalné 5 odbornych ¢i popularné-naucénych ¢lankd v periodickém tisku.
Finané¢né podporovat zaméstnance ve vystupech v médiich formou odmény.
Vytvofit uceleny tistény material FLD komplexné propaguijici aktivity fakulty Siroké verejnosti.

Usporadat (Ci se aktivné z(castnit) diskuse pro odbornou i laickou vefejnost - napf.
multioborové diskuze na vybrana témata (Les a uméni, Les, dfevo a zdravi apod.), promitani
odborného filmu s navazuijici diskuzi.

Organizace akci pro laickou i odbornou vefejnost v rdmci bliziciho se vyroCi vydani
Terezianskych lesnich Fada.

Fakulta lesnicka
a drevarska



2. Inovativni véda a vyzkum

21 Podpora odbornych védeckych vystupti zaméstnancti
FLD

a) Zapojit védecké tymy FLD vyznamnym dilem do pfipravy vyzkumného projektu v ramci OP
JAK.

b) Zaméfit se na propagaci a moznosti zapojeni do systému na podporu ERC grantd.
c) Zapoijit se do pfipravy alespoi 4 mezinarodnich vyzkumnych projektu.

d) Predlozit alespoil 3 zadosti o udéleni mezinarodni patentové pfihlasky (indikatory projekt(
OP VVV).

e) Vyrazné navysit finanéni podporu za ¢lanky zvefejnéné v TOP védeckych ¢asopisech.

f) Vytvofit vyzvu na podporu vzniku novych vystup(, které budou mit mimoradny pfinos pro
spole¢nost nebo praxi.

g) Pokratovat v motivaci zaméstnancti a doktorandd FLD propagovat védecké vystupy do
praxe a verejnosti.

h) Vytvofit novou vyzvu na podporu komercializace vystupt FLD.
i) Vytvofit vyzvu na podporu spoluprace s externimi institucemi na FLD v roce 2022.

) V ramci podpory digitalizace zajistit odevzdavani Zzadosti u vySe uvedenych vyzev pouze
v elektronické podobé.

k) Vyhlasit ceny dékana za nejlepsi publikace v roce 2021.

[) Pokracovat v podpore excelentnich tymu na FLD, jejichzZ aktivity vedou ke vzniku vynikajicich
védeckych vystup(l a vystup( pfinosnych pro spoleénost a praxi.

m) Dale vytvaret dobré podminky pro pfijeti perspektivnich zaméstnanc(i na védecké pozice,
ktefi maiji vysoky publika¢ni potencial.

n) Zaijistit poradensky servis pfi tvorbé vystupt, které lze uplatnit v kategorii Spoletenska
relevance ¢&i PFinos k poznani v ramci Metodiky M17+ (Modul 1), a to jak ve fazi pfi jejich
planovani, realizaci, vzniku, pfedani praxi a spole¢nosti, ale i vlastniho odtvodnéni pfi
tzv. Sbéru kvalitnich vystup(l. V ramci téchto aktivit pFipravit metodicky pokyn pro rok 2022.

0) Vytvofit jednoduchy nastroj pro rychlé zobrazeni AIS védeckého ¢asopisu a jeho zafazeni do
kvantilu v jednotlivych FORDech praveé dle AlS.

p) Srozumitelné predstavit a uplatfiovat pravidla a doporuéeni v ramci udrzovani dobré praxe
ve vyzkumu na FLD (Code of Conduct for Research Integrity, Ethical Issues).

q) Zvysit aktivitu v ramci marketingové podpory pfi propagaci studovanych védeckych oblasti
na FLD, vyznamnych vystupt a jejich citovanosti.

Fakulta lesnicka 9
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2.2 Kvalitni doktorské studium

a)

b)

c)

d)

e)

f)

)

10

Na zacatku roku zorganizovat setkani predsed( oborovych rad, tedy garant(i programd,
a na tomto foru fesit dilezité zalezitosti v doktorském studiu, a to napfi¢ vSemi studijnimi
programy.

Zvysit podporu propagace doktorskych program( a jednotlivych témat disertacnich praci.

Jako informacni kanal s uchazeci o studium vyuzivat e-mailovou adresu studyphd@fld.czu.
cz.

Vyplacet nadstandardni stipendia aktivnim a talentovanym studentim za mimoradné
pracovni ¢innosti doktoranda, a to pfi soustavhém plnéni studijnich povinnosti.

Vypsat nové vyzvy pro doktorandy na FeSeni vlastnich projektd z Interni grantové agentury
a motivovat je tak k samostatné tvirci ¢innosti.

Vypsat nové vyzvy na podpory vyjezdd doktoranddl (I) na dlouhodobé zahraniéni staze, (ii)
konference a (iii) kurzy, seminafe a workshopy.

Podporovat PhD-Kamos Program, ktery je ur€en pro nové zahrani¢ni doktorandy, pFip. vyuzivat
metodicky material ,Priivodce nového studenta” (material CZU).

Zacit vyucovat novy pfedmét pro doktorandy ,Information Resources and Tools for Research”.
Do znaéné miry inovovat pfedmét ,Obhajoba literarnich resersi” pro studenty v 1. roéniku.
Dusledné kontrolovat aktivity studentl pomoci aplikace WorkIS.

Pripravit metodicky material pro nové Skolitele na fakulté, kde budou struéné shrnuty dllezité
terminy v ak. roce, povinnosti Skolitele, jeho potfebné kompetence a odkazy na dulezité
dokumenty tykaijici se doktorského studia. V pfipadé potfeby budou tyto zalezZitosti s novym
Skolitelem ze strany prodékana pro VaV konzultovany.

Fakulta lesnicka
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3. Privétivé a moderni
prostredi

31 FLD jako progresivni zaméstnavatel - vnitFné
motivovani zameéstnanci

a) Zajistit prostfedky na motivaéni slozky mezd zaméstnancul.

b) PokraCovat v projektech socializace a setkavani zaméstnanc v neformalnim prostiedi
(napf. v prostiedi SLP, organizace Rodinného dne atp.).

c) Zaijistit prostfedky na podporu zahrani¢nich cest zaméstnancd.

d) Usporadat alespoii jedno setkani pedagogti s dékanem &i prodékankou pro studijni ¢innost
s cilem predat aktualni pozadavky na zajiSténi vyuky, novinky ve vzdélavacim systému,
chystané zmény atd.

e) Organizovat vzdélavaci kurzy (alespoii 2) pro pedagogy se zaméfenim a rozvoj distanénich
metod vzdélavani, inovace ve vyuce, obsluhu technického vybaveni na FLD atd.

f) Podporovat zvySovani jazykovych dovednosti zaméstnanc( FLD.

g) Pokracovat ve vydavani interniho Newsletteru FLD zvySujiciho informovanost zaméstnanct
a doktorandd.

3.2 Kvalitni technické zazemi na FLD
a) Pokracovat v rekonstrukci a dostavbé staré budovy FLD.

b) Z centralnich zdrojl vy&lenit investi¢nii neinvestiéni prostfedky na opravy, adrzbu a technické
zhodnoceni pristrojového vybaveni.

c) Obnovit smluvni zaji§téni leasingu vozidel vyuzivanych pro vyzkumné a vzdélavaci aktivity
FLD.

3.3 FLD jako dobry hospodar

a) Provést zasadni revizi metodiky rozdéleni rozpoétu na katedry. Metodika musi reflektovat
zménu financovani v oblasti VaV a aktualni financovani VS.

b) PokraCovat ve vytvafeni rezerv pro trvaly rozvoj fakulty a pro kryti spolufinancovani velkych
investi¢nich a védeckych projektu.

c) Zajistit financovani souvisejici s podporou excelentni publikaéni ¢innosti v souvislosti
s Metodikou M17+.
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3.4 Udrzitelna a socialné zodpovédna FLD
a) Omezeni nerecyklovatelného odpadu na akcich FLD.

b) Vytvafeni propagacnich materidlt z udrZitelnych a ekologickych materiald. Zaméfeni na
vyrobky ze dfeva.

c) Pokracovat v aktivitdich FLD podporuijicich spoleénosti a organizace pomahaijici zdravotné
znevyhodnénym osobam a organizace pomahaijici zviratim.

Fakulta lesnicka
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