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Kvalitni strategické Fizeni fakulty

Internacionalizovana FLD

Zrealizovat vyroc¢ni konferenci EFl v prostorach FLD

Akreditovat studijni program “Sustainable Forestry and Natural Resource Management” vy-
u¢ovaného v anglickém jazyce a otevfit prijimani pfihlaSek do akademického roku 2026/2027.

Zahaijit pripravu pfredmétu ve spolupraci se zahrani¢ni univerzitou tak, aby byl vyucovan spo-
le¢né v jeden ¢as na obou (vice) univerzitach.

Zprehlednit webové stranky sekce Mezinarodniho oddéleni se zaméfenim na vyjezdy studen-
tl do zahranici.

Podpofit vzdélavani akademickych pracovnikd v anglickém jazyce.
Zrealizovat alespon 2 letni Skoly pro studenty FLD &i pro studenty zahrani¢nich partner.

Zapojit se do pripravy projektu kreditové mobility Erasmus+ s cilem zrealizovat mobility
s pracovisti mimo EU.

PokraCovat v rozsifeni spolupracujicich vysokych $kol mimo Evropu (se zaméfenim na USA
a Kanadu).

Podpofit pfipravu minimalné 10 mezinarodnich projektt (nejen vyzkumnych).

Podpotit ptijezdy kvalitnich vyzkumnik ze zahranic¢i na FLD (s cilem zaijistit pfenos zkuSe-
nosti, navazani kontakt( atp.).

Zahajit izkou spolupraci s Ministerstvem zemédélstvi CR na iniciativé FORISK prosttednic-
tvim smluvniho vztahu a finanéni podpory.

Open Science na FLD

Vytvofit novou vyzvu na podporu publikovani vystupd v rezimu ,Open Access” pro zamést-
nance a zaroven vypsat novou vyzvu pro doktorandy z prostfedki specifického vyzkumu na
podporu publikovani vystuptl v reZzimu ,Open Access”

Aktualizovat pro zaméstnance seznam CasopisU, ve kterych je vhodné publikovat, a to jak
z pohledu zaméreni, tak vlastnich poplatkud. V roce 2025 se zaméfit vice na védni oblast En-
gineering and Technology.

Ve spolupraci s Knihovnou CZU intenzivné propagovat moznosti vyuzivani volné dostupnych
elektronickych informacnich zdrojt na CZU a zaroven vyuzivani dostupnych tzv. Article Pro-
cessing Charges (APCs) tokent pro CZU (Vydavatelstvi Springer Nature, Wiley, Taylor and
Francis).
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Digitalizovana FLD

« Umoznit vedoucim kateder v aplikaci WorklS nastaveni a kontrolu publika¢nich plant za-
méstnancl a doktorandu.

* Implementovat funkéni systém ovérovani e-doklad(.
» Zahdjit analyzu a pfipravy pro nastaveni chatbota na studijni oddéleni.

« Zahdjit pfipravu podepisovani, vydavani a dorucovani rozhodnuti v digitalni podobé v zavis-
losti na stavu legislativy a aktivaci univerzitnich predpisu.
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1. Inspirujici vzdelavani

11 Nadéjni uchazedi

a)
b)

c)
d)
e)
f)

Propagovat studium na FLD na SS a pofadat dny otevienych dvefi.

Prezentovat FLD na minimalné 5 akcich (napt. veletrhy, osvétové akce) s cilem propagace
studia potencialnim uchaze¢tiim.

Usporadat mistni, regionalni a narodni kolo soutéze YPEF a propagovat zde studium na FLD.
Pokradovat v budovani uzsich vztaht se stfednimi $kolami (napf. formou fakultnich akci).
Intenzivné propagovat anglické studijni programy FLD.

Prevzit a pfipravit novy ro¢nik studentské soutéze Stavby s vini dfeva.

1.2 Vnitiné motivovani studenti

a)
b)
c)

d)
e)

)

)]

Podpofit minimalné & akce studentskych spolkd FLD.
Porfidit a instalovat v budovach FLD dotykové naviga¢ni panely.

PokraCovat s Upravami ve studijnich programech FLD, zejména se zamérfenim na SP Lesnic-
tvi.

Snizit podil mezifakultni vyuky.

Usporadat alespon 5 prednasek/workshopt pro studenty zamérenych na zvySeni motivace
ke studiu, vyrovnani se se studijnimi prekazkami ¢i pomoc ve studiu.

Zvysit pocet studentd, ktefi si voli anglicky vyu€ovany pfredmét v ramci ¢eského studijniho
programu.

Aktivné spolupracovat s Centrem poradenskych sluzeb CZU pf¥i praci se studenty se speci-
fickymi potfebami prostfednictvim fakultni studijni poradkyné.

Rozvoj prace s talentovanymi/nadanymi studenty.

Zahajeni evaluace a revize nastaveni struktury studia v souladu s aktualnimi celospolec¢en-
skymi vyzvami a potfebami.

Nastaveni ramce vzdélavani studentd se specifickymi potfebami na FLD.
Podpofit pfipravu inovativnich studijnich materialt zejména s vyuzitim umeélé inteligence.

Podporovat vydavani studijnich material( v ramci Planu Edi¢ni ¢innosti na rok 2025 sestave-
ného Edi¢ni komisi FLD.

1.3 Absolventi FLD v praxi

a)

Zapojovat absolventy do pfednasek pro studenty.
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b) Uspofadat sraz absolventl FLD po 25 letech a navazat s nimi kontakty.

c) Zvéat absolventy FLD na vybrané fakultni akce pro budovani uzsich vazeb s lesnicko-dFevar-
skou praxi.

d) Zrealizovat akci Na kus feci s absolventy FLD s cilem pfedstavit sou¢asnym studentim moz-
nosti uplatnéni.

1.4 FLD - praxi respektovany partner

a) Pokracovat v ptipravé a tvorbé kurzl CZV zamérenych na lesnicko-dfevarskou problematiku.
b) Uskuteénit Kariérni den na FLD v ramci Veletrhu pracovnich pFileZitosti CZU.

c) Uskuteénit jednani Rady pro spolupraci s praxi.

d) Zorganizovat min. 1 odborny den na FLD pro zastupce lesnicko-dfevaiského sektoru

e) Uzavfit minimalné 3 memoranda o spolupraci s externimi partnery.

f) Pokracovat ve spolupraci s Prague International Business School na realizaci MBA programu
a propagovat ho mezi odbornou verejnosti.

g) Pokracovat v aktivitach pro rozsiteni zapojeni védeckych vystupt FLD do praxe (napt. for-
mou spin-off firmy, spoluprace s Lesy CZU atp.).

h) Vést databazi externistt (s diirazem na absolventy) FLD zapojenych do vyuky.

i) Vytvorfit funkéni systém ziskavani navrhi témat zavéreénych praci pfimo z praxe a jejich
distribuce na jednotlivé katedry k jejich vypsani.

i) Pokracovat ve vydavani Newsletteru pro praxi a jeho distribuci zastupctim lesnicko-dievar-
ské praxe.

k) Uskuteénit alespon 1 soutéz pro studenty FLD ve spolupraci se zastupci z praxe.

) Uskuteénit jako organizatofi ¢i spoluorganizatofi minimalné 5 osvétovych akci pro vefejnost
s cilem spoluprace s partnery a informovani vefejnosti o lesnicko-drevarské problematice.

m) Aktivné komunikovat se zastupci z praxe a smluvné zajidtovat finanéni podporu vybranych
studentskych akci.

1.5 FLD jako soucast verejného prostoru v lesnictvi
a drevarstvi

a) Vydat minimalné 5 tiskovych zprav na lesnicko-dfevaiska témata.

b) Publikovat minimalné 5 odbornych &i popularné-nauénych ¢lankd v periodickém tisku a na
vybranych internetovych portalech.

c) Finan¢né podporovat zaméstnance ve vystupech v médiich formou odmény.

d) PokraCovat ve vydavani magazinu Listy z lesa, materiadlu komplexné propagujiciho aktivity
fakulty Siroké verejnosti.
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2. Inovativni véda a vyzkum

21 Podpora odbornych védeckych vystupti zaméstnancti

a)

b)

c)
d)

e)

f)

)
h)

FLD

Vytvofit kvalitni sebehodnotici zpravu v ramci Modulu 3 M25+ (hodnoceni “Spoletenské
relevance”), ktera bude hodnocena mezinadrodnim evalua&nim panelem. Zaroveri se aktivné
zapoijit na univerzitni Grovni do pfiprav dokumentt pro Modul 4 - Viabilita a Modul 5 Strate-
gie a koncepce (M25+).

Udrzet vysokou finanéni podporu pro zaméstnance a doktorandy za ¢&lanky zverejnéné
v prestiznich védeckych €asopisech. V ramci téchto aktivit nastavit systém vyplaceni vys-
Sich odmén zaméstnanctim publikujicich v TOP Easopisech, ktefi byli zaroven prvni ¢i kore-
spondenéni autofi (mimoradny pfinos pro vznik publikace).

Vyhlasit ceny dékana za nejlepSi publikace v roce 2024.

Intenzivné se vénovat vyhledavani zaméstnanc( (novych i stavajicich), ktefi maji potencial
ziskat ERC grant a podporovat je v téchto aktivitach.

Vytvofit novou vyzvu na podporu excelentnich védeckych tyma pro obdobi 2025-2026 a za-
jistit dobré podminky pro tymy, které podporu ziskaiji.

Vytvofit novou vyzvu na podporu vzniku vystup(, které budou mit mimoradny pfinos pro
spolec¢nost nebo praxi a podporovat komercializaci vystupd.

Vytvofit vyzvu na podporu spoluprace s externimi institucemi na FLD v roce 2025.

Formou nové vyzvy pokracovat v motivaci zaméstnancll a doktorandd FLD propagovat vé-
decké vystupy do praxe a verejnosti.

Systematicky informovat zaméstnance a doktorandy o tzv. predatorskych ¢asopisech a dale
o Casopisech, které byly vyfazeny z WoS &i jim byly prokazany aktivity, jez nejsou v souladu
s etikou ve véde.

Aktivné podporovat pripravu mezinarodnich vyzkumnych projektua.

Vytvofit projekt do vyzvy Horizont Teaming na podporu vyznamnych excelentnich center.

Posilit interni kapacity pro administraci a realizaci mezinarodnich vyzkumnych projekt(,
véetné zvazeni jiného zplisobu vykazovani mezd.

m) Uspé&sné zahaijit realizaci projektu ERA-Chair HIVE.
2.2 Kvalitni doktorské studium

a)

Aktivné implementovat pripravovanou reformu doktorského studia do fakultnich nafizeni
a zapoijit se do pripravy nového Studijniho a zkuSebniho Fadu pro DSP na CZU.
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b)

c)

d)

e)

)

)
h)

10

Udrzet vyplaceni nadstandardnich stipendii aktivhim a talentovanym doktorandiim za mi-
moradné pracovni ¢innosti, a to pfi soustavném plnéni studijnich povinnosti. VSe v souladu
s “novelizaci doktorského studia”.

Pripravit nova Pravidla a doporuceni pro vypracovani disertacni prace, metodiky disertaéni
prace a literarni reSerSe pro studenty doktorskych studijnich programa na FLD.

Vypsat nové vyzvy pro doktorandy na feSeni vlastnich projekt( z Interni grantové agentury
a motivovat je tak k samostatné tvuaréi ¢innosti.

Vypsat nové vyzvy na podpory vyjezdd doktorandd (i) na dlouhodobé zahraniéni staze, (ii)
konference a (iii) kurzy, seminate a workshopy.

Nastavit proces a pfipravit podporu pro pfijezdy potencialné vhodnych kandidat( na doktor-
ské studium na kratkodobé staze na fakultu pred pfijimacim Fizenim, a to se zamérenim na
zahrani¢ni uchazece o studium.

Vytvofit novy material pro Skolitele “Handbook for supervisors of PhD students at FLD".
Zajistit podminky pro pfijezd zahrani¢nich odbornik(l jako oponent(i disertacnich praci.

Intenzivné podporovat KAMOS FLD program, ktery se zaméFuje na integraci novych zahra-
ni¢nich doktorandu.
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3. Privétivé a moderni
prostredi

31 FLD jako progresivni zaméstnavatel - vnitFné
motivovani zameéstnanci

a) PokracGovat v projektech socializace a setkavani zaméstnanc( v neformalnim prostfedi.

b) PokraCovat ve vydavani interniho Newsletteru FLD zvy$ujiciho informovanost zaméstnanc(
a doktorandd.

c) Usporadat alespoii jedno setkani pedagogtl s dékanem &i prodékankou pro studijni ¢innost
s cilem predat aktualni pozadavky na zajisténi vyuky, novinky ve vzdélavacim systému, chys-
tané zmény atd.

d) Organizovat vzdélavaci kurzy (alespon 2) pro pedagogy se zamérenim a rozvoj pedagogic-
kych dovednosti, Al a zavedeni inovaci ve vyuce, obsluhu technického vybaveni na FLD,
osobni rozvoj atd.

e) Podporovat tvorbu vyukovych materiali v anglickém jazyce.
f) Usporadat workshop pro akademické pracovniky k vedeni zavéreénych praci.
g) Usporadat workshop pro pracovni skupinu Al FLD k prohloubeni znalosti o umélé inteligenci.

h) Podpofit tvorbu vyukovych inovativnich materiali zejména s ohledem na umélou inteligenci
a virtualni realitu.

3.2 Kvalitni technické zazemi na FLD

a) Uspésné pokracovat v zajist&ni technického zazemi prostfednictvim projektu OP JAK PhD
Infa.

b) Zahaijit vybérova Fizeni a nakupy infrastruktury v rdmci projektu OP JAK ERDF.

c) Provést rekonstrukci vybranych ¢asti v ramci ERDF Kvalita v Dfevaiském pavilonu a High
tech pavilonu.

d) Zahaijit vystavbu Lesovny FLD.

3.3 FLD jako dobry hospodar

a) Zajistit prostfedky pro navy$eni mezd akademickych zaméstnanc(i podle vykon(i a THP za-
meéstnanc pro rok 2025.

b) Zaijistit prostfedky na motivaéni slozky mezd zaméstnanct.

c) Zajistit spolufinancovani vdech projekta.
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d) Pokracovat ve vytvareni rezerv pro trvaly rozvoj fakulty a pro kryti spolufinancovani velkych
investi¢nich a védeckych projektu.

e) Vytvofit rezervy pro kryti mimoradnych a nepfedvidanych naklad( souvisejicich se zménou
makroekonomickych ukazatel(l a se zménou vnéjSiho prostredi.

3.4 Udrzitelna a socialné zodpovédna FLD

a) Omezeni nerecyklovatelného odpadu na akcich FLD.

b) Vytvafeni propagacénich materiali z udrzitelnych a ekologickych material. Zaméreni na vy-
robky ze dreva.

c) Pokracovat v CSR aktivitach FLD podporujicich spole¢nosti a organizace pomahaiici zdravot-
né znevyhodnénym osobam, organizace pomahaijici zvifatim atp.
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