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1. Uvod

Aktualizace Dlouhodobého zaméru na rok 2013 vychazi z potieb Fakulty lesnické a dievatské po
zméné ve vedeni fakulty na konci roku 2011. V roce 2012 doslo k postupnému stabilizovani struktur
fakulty a v roce 2013 je potiebné reagovat na podnéty vnéjsiho, ale vnitiniho prostredi. V Aktualizaci
dlouhodobého zaméru, ktery predklada vedeni fakulty je nastinén ramec potfebnych zmén a
strategickych plant pro dalsi rozvoj fakulty, o kterych je vedeni fakulty presvédceno, Ze jsou pro
fakultu nevyhnutné. Kromé konkrétnich cilti je obecnym cilem fakulty propagovat své aktivity na
socialnich sitich, vyuzivat dalsi internetova a elektronicka media k informovani zajemct o studium,
ale i Siroké vetejnosti o zivoté na fakulte.



2. Strategie rozvoje FLD v pedagogické oblasti

Stabilizace poétu studentti Bc. a NMg. obort FLD

- vypracovat odpovidajici strategii pfijimaciho fizeni tak, aby byly bezpe¢né dosazeny pocty
placenych studentt ve viech kategoriich, které rozlisuje MSMT.

Zkvalitnéni vzdélavaciho procesu S cilem zvysit uspésnost studentl ve studiu
- pln¢ aktivovat novy systém podpory nadanych studentii a dale jej rozvijet,

- rozvijet systém vnitiniho hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti (mj. i s ohledem na
piipravovanou novelu zakona o VS, a to:

Vv oblasti vyuky, s vyuzitim externiho (IVP) a interniho (studentska anketa) hodnoceni,

Vv oblasti vedeni zédvére¢nych praci studentd,

V oblasti statnich zadvére¢nych zkousek,

V oblasti uplatnéni studentil v praxi (zajistit zpétnou vazbu od vyznamnych
zaméstnavatell s cilem zjistit slaba mista a mezery ve znalostech naSich absolventtl).

Zajistit akreditace
- zajistit prodlouzeni akreditace stavajicich klicovych NMg. obor( Lesni inzenyrstvi a
Drevatské inzenyrstvi, soucasné provést jejich revizi,
- pfipravit k akreditaci nové studijni obory: Konzervace ptfirodnin a taxidermie, Sprava
chranénych a ucelovych lest.

Zintenzivnit spolupraci s jinymi vysokymi $kolami v oblasti vzdélavaci ¢innosti:
- workshopy,
- rozsifeni nabidky volitelnych pfedméth (zejména v oblasti dfevaiskych obort),
- tvorba double-degree programu (univerzita v Yoskhar-Ola, Rusko),

- pfiprava spole¢nych studijnich obort.

Pokracovat v harmonizaci studijnich planti denni a kombinované formy studia u bc. a NMg. oborti
FLD.

Sledovat a vyhodnocovat zaméstnanost a uplatnitelnost absolventt FLD,

- vypracovat plan pro zvySeni zaméstnanosti absolventit FLD



. Strategie rozvoje FLD ve védeckovyzkumné ¢innosti

Doplnéni vyzkumnych tyml vyznamnymi specialisty, ktefi by se podileli na vychové doktorandd,
pfi respektovani aktuédlnich avazkda.

Podporovat zapojeni fakulty do mezinarodnich projektt.
Vytvofit systém publikac¢niho servisu pro zaméstnance a doktorandy fakulty.

Zvyseni motivace zaméstnancti v publikacni ¢innosti tipravou kritérii odménovani za publikacni
vystupy.

Zvysit pocet vysledkt VaV evidované v RIV s dirazem na publikace v ¢asopisech s impakt
faktorem.

Vytvofit podminky pro habilitaci mladych perspektivnich zaméstnanct.
Optimalizovat poéty doktorandi na jednoho Skolitele.

Zkvalitnit doktorské studium formou upravy pozadavki na pritbéh studia, kontrolu plnéni
studijniho planu, vystupt a pozadavkl na diserta¢ni praci.

Vyhledavat kvalitni uchazece o DSP i z jinych fakult véetné zahranici.
Akreditovat DSP v anglickém jazyce.
Akreditovat DSP obor Péstovani lesa s délkou standardni doby studia 4 roky.

Podporovat rozvoj post-doc pozic na fakulté. Vytvorit podminky pro tspésné absolventy
doktorskych studijnich programt (DSP) z FLD pro pokracovani jejich védecké ¢innosti na FLD.

Podporovat post-doc pozice pro absolventy DSP jinych univerzit (véetné zahranici).

Zapojit vyborné studenty do védecko-vyzkumné prace kateder formou pozic mladych védeckych
pracovnikd.

Podporovat potizeni ptistrojii a laboratorniho vybaveni pro védecko-vyzkumnou ¢innost.



. Strategie rozvoje FLD v oblasti internacionalizace

Aktivné spolupracovat vV ramci univerzity pii usili o ziskani ECTS/DS Label, upravit systém a
doplnit pozadovana data.

Usilovat o poradani letnich Skol a kratkodobych kurzii a stimulovat uc¢ast zaméstnancii fakulty na
jejich realizaci.

Pokracovat v aktivnim zapojeni do konsorcia EU-Canada pro mobility studentt ,, Transatlantic
Exchange Partnerships* v ramci EU-Canada Programme Co-operation in Higher Education,
Trainig and Youth, a zejména se aktivné podilet na ptipravé nového konsorcia pro dalsi obdobi.

vvvvvvv

Zvysit uroven informovanosti studentil 0 moznostech vyjezda do zahranici, a to zejména

V pocatecnich fazich jejich studia.

Jednat s vyznamnymi a dlouhodobymi zahrani¢nimi partnery o rozsifeni a vétsi vyuziti DD
programt (TU Zvolen, ETSIM Madrid) a rozsitovat jejich pocet s vyznamnymi a dlouhodobymi
partnery. Aktivngji plisobit mezi studenty na vyssi vyuziti DD programti.

Podporovat vyukové pobyty pedagogickych pracovnikii v ramci LLP Erasmus.

vvvvvvvv

moznosti. V této souvislosti zpracovat a predlozit navrh projektu v ramci Dota¢niho programu
MSMT pro oblast poskytovani vladnich stipendii k podpote studia uskute¢iovaného v Al.

Rozvijet strategickou spolupraci s univerzitami v perspektivnich rusky mluvicich zemich —
ptrednostné Rusko, Kazachstan.

Pokracovat v aktivnim zapojeni v RO EFI CEEC ve Vidni a aktivné se Gcastnit projektii véetné
COSTu.

Usilovat o vyssi iroven informacnich néstrojii, zejména kvalitu a operativnost webovych stranek
FLD a informacnich broZur v anglickém jazyce. V této souvislosti aktualizovat broZzuru o FLD.

Nabizet prostiedi fakulty a univerzity pro potadani vyznamnych mezinarodnich akci.

Ziskavat pracovniky ze zahranic¢i a vytvafet jim podminky pro aktivni plisobeni ve
védeckovyzkumné, publikacni a pedagogické ¢innosti na FLD.



5. Rozvoj prostiedi FLD v souladu s investi¢nim programem CZU v Praze do
roku 2015

e Cile rozvoje FLD obecné

e Vychozi stav

- Hlavni vizi oblasti rozvoje fakulty je ,,Fakulta jako atraktivni a spolehlivy partner na
narodnim a mezinarodnim poli védy a vyzkumu* s hlavnim poslanim proaktivniho
prosazovani potencialu fakulty.

- Hlavnim cilem oblasti rozvoje fakulty do roku 2015 je vytvorit kontaktni misto pro
mezinarodni projektové zalezitosti a propagaci fakulty na narodni Grovni tak, aby byla
vyrazn€ zlepSena komunikace zaméstnanctl a studentli s praxi.

e C(Cile fakulty

Prioritni oblasti aktivit:

zabezpeceni finan¢nich zdrojl z Gcasti na projektech,
- zabezpeceni mist pro praxe studentt,
- aktivni ¢innost tymu expertl v oblasti projektovych zadosti,
- fungovani efektivni vymény informaci mezi védou a praxi na narodni urovni.
Zabezpeceni dosazeni cile:
- vytvofeni databaze 3P (projekty, partnefi, praxe),
- efektivni fungovani Rady pro spolupréci s praxi FLD,

- vyskoleni 3 expertti pro poskytovani kvalitnich informaci, zejména k projektovym
zélezitostem ,

- vyhledavani a ptipadné vytvareni novych pftilezitosti rozvoje FLD prostiednictvim
koordinace aktivit napti¢ fakultou.

e Cile rozvoje FLD v souladu s investi¢nim programem CZU do roku 2015

- piestavba/uprava byvalé recepce fakulty,

renovace socialnich zafizeni,

- vystavba dievaiského pavilonu,

dobudovani a dovybaveni laboratofi a terénnich stacionarti ptistroji.

Dal§i investi¢ni akce jsou piimo v souladu s Dlouhodobym zamérem CZU.



